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คำนำ 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  
พ.ศ.2548 หมวด 6 ข้อ 29 รวมถึงแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 12 ได้กำหนดให้มีการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเป็นผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการ
กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ ่นเสนอต่อสภาท้องถิ ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันทรายหลวง หวังเป็นอย่าง
ยิ่งว่ารายงานการติดตามและประเมินผลฉบับนี้ จะเป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพใน
การดำเนินงาน และเป็นตัวบ่งชี้ว่าผลจากการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จ
ตามแผนงาน ที ่ได ้กำหนดไว ้หรือไม ่อ ีกทั ้งย ังเป ็นการตรวจสอบความสอ ดคล้องในการใช ้ทรัพยากร 
(งบประมาณ) ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) ที่สามารถนำไปใช้ใน
การปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันทรายหลวง ขอขอบคุณผู้ที่
มีส่วนเกี ่ยวข้องที ่ได้ให้ความร่วมมือในการดำเนินการครั ้งนี ้ ในการให้ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ตอบแบบ
ประเมิน จนทำให้รายงานผลเล่มนี้สำเร็จตามวัตถุประสงค์ 
 
 
 
 
 

ธันวาคม 2566 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันทรายหลวง 
 



ส่วนที่ 1 
บทนำ 

  การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการที่ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา 
เพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินการโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของ
วิธีการดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการติดตามแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้
ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการที่ไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อย
กว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้ง  
ในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์โครงการ 
  ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน 
(cost-effective) ดำเนินงานด้านต่างๆ เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ 
การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการ และการเสนอทางแก้ปัญหา การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการ
ของกลุ่มเป้าหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการ
ปรับปรุงการดำเนินงาน 
  ดังนั้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด  
จะดำเนินการต่อหรือยุติโครงการต่างๆ เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น 
เพราะว่าการดำเนินการใดๆ ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้
แล้ว และที่ได้จัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตาม หรือจาก
การติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชน  
ในท้องถิ่น ล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมาย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการ
วางแผนซึ่งประกอบไปด้วย แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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  จากเหตุผลดังกล่าว เทศบาลตำบลสันทรายหลวง จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสันทรายหลวง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 หมวด 6 ข้อ 29 และ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 
ข้อ 12 และโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องดำเนินการ 
  (1) การกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครัง้ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสันทรายหลวง 
เป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสัน
ทรายหลวง จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสันทรายหลวง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ขึ้น โดยมีรายละเอียดดังนี้  
  1. ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
  เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ กิจกรรม ซึ่งเป็นการประเมิน  
ทั้งแผนงาน นโยบายขององค์กร และประเมินผลการปฏิบัติงาน นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทธศาสตร์และแนวทางที่ถูกกำหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุ
วัตถุประสงค์จริงหรือไม่ สนองตอบต่อความต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่ การติดตาม
และประเมินผลนี้ ไม่ใช่การตรวจสอบเพ่ือการจับผิด แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการทำงานเพ่ือให้ทราบว่า  
ผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่ เป็นไปตามนโยบาย
สาธารณะที่กำหนดไว้หรือไม่ เป็นไปตามระยะเวลาในการดำเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสภาพพ้ืนที่ของ
ท้องถิ่นหรือไม่ การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความสำเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา  
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แผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environment or contexts) การประเมินปัจจัย
นำเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้โครงการ (input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ 
(implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs)  การประเมินผลลัพธ์นโยบาย 
(policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับ
จากการติดตามและประเมินผลก็คือจะทำให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น และการเปลี่ยนแปลงของพื้นที่และนโยบายของรัฐบาล หรืออาจใช้เป็น
เครื่องมือในการเลือกที่จะกระทำหรือไม่กระทำ หรือยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่าต่อ
ประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการและประเมินผล
แผน สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในพ้ืนที่ องค์กรภาคประชาสังคม หรือองค์กรทางสังคม องค์ กรเอกชน 
หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่กำกับดูแลหน่วยงานราชการอ่ืนๆ และท่ีสำคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง 

  2. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการประกาศใช้ แผนพัฒนาท้องถิ่น และการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม การจ่ายขาดเงินสะสม 
งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืนๆ เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็ต้องมีการ
ตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าดำเนินการไปอย่างไรบ้าง บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือการใช้
วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  การติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตามภารกิจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการ
พัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) 
โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจ
เกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้อง
กับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการ และความพึงพอใจของประชาชน นำไปสู่การวางแผนการพัฒนา 
ในปีต่อๆ ไป เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุด  

  3. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
      3.1 เพ่ือให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อ
ประชาชน และสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 
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       3.2 เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ 
      3.3 เพ่ือรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ของเทศบาลตำบลสันทรายหลวง
และแก้ไขได้ตรงกับปัญหาที่เกิดขึ้น 
      3.4 เพ่ือประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนผู้ใช้บริการ และผู้เกี่ยวข้องต่อผลการ
ดำเนินงานของเทศบาลตำบลสันทรายหลวง 
      3.5 เพื่อใช้เป็นข้อแนะนำผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ในปีต่อไป 
      3.6 เพื่อการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

  4. ขั้นตอนของการติดตามและประเมินผล 
  ขั้นตอนที่ 1 
  แต่งตั้งคณะกรรมการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 หมวด 6 ข้อ 28 รวมถึงแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 กำหนดให้
ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยคณะกรรมการฯ 
ประกอบด้วยตัวแทนจากภาคส่วนต่างๆ คือ 
  1. สมาชิกสภาท้องถิ่น ที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน 
  2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น ที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
  3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกีย่วข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
  4. หัวหน้าสว่นการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน 
  5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
  โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก
หนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
  กรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 

  ขั้นตอนที่ 2 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 29 (1) รวมถึงแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 
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  ขั้นตอนที่ 3 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 ข้อ 29 (2) รวมถึงแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 

  ขั้นตอนที่ 4 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชน 
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 12 (3) 

  ขั้นตอนที่ 5 
  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่ งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 12 
(3) 

  5. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันทรายหลวงได้กำหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลสันทรายหลวง โดยอาศัยหนังสือ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่องซักซ้อมแนว
ทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 
  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย คณะกรรมการจึงได้กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตาม
และประเมินผล ดังนี้ 

 

      5.1 กรอบเวลา(time & timeframe) ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง
(adequacy) ความก้าวหน้ า (progress) ประสิทธิภาพ (efficiency) ประสิทธิผล (effectiveness) 
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ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ(process 
evaluation) มีรายละเอียดดังนี้ 

           (1) กรอบเวลา (time & timeframe)  
            การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงานหรือไม่ 
และเป็นห้วงเวลาที่ดำเนินการเหมาะสมถูกต้องหรือไม่ มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่ 

           (2) ความสอดคล้อง (relevance) 
            มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐ ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ 
แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาชน
และชุมชน 

           (3) ความพอเพียง (adequacy) 
            การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นโครงการที่มีความจำเป็นต่อประชาชนใน
ชุมชน สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น  
โดยคำนึงถึงงบประมาณของท้องถิ่น 

           (4) ความก้าวหน้า (progress) 
            พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น โดยพิจารณาจาก 

   1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 ได้เน้นการพัฒนาเพ่ือตอบสนองความต้องการพ้ืนฐาน และระบบสาธารณูปการ 

ต่าง ๆ เช่น  การก่อสร้างปรับปรุงถนน ทางเดินเท้า ท่อระบายน้ำ ไฟฟ้าสาธารณะ ฯลฯ ซึ่งทำให้ประชาชนใน
ชุมชนได้รับความสะดวกปลอดภัย ในการใช้เส้นทางสัญจรไปมา ฯลฯ 

     2. การพัฒนาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
     ได้ร่วมกับประชาชน องค์กรภาครัฐ และภาคเอกชนต่าง ๆ ในการป้องกันดูแลรักษา

ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในเขตเทศบาลฯ ให้คงอยู่ โดยการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้  
จัดกิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ฯลฯ ซึ่งได้รับผลเป็นที่น่าพอใจ 

     3. การพัฒนาเศรษฐกิจ 
      ได้เน้นการพัฒนารายได้  ยกระดับคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนให้ดี

ขึ้น โดยการสนับสนุนการรวมกลุ่มอาชีพ  ส่งเสริมการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาประยุกต์ในการผลิตสินค้าและ
บริการ ส่งเสริมการฝึกอาชีพในชุมชน ทำให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น สำหรับผู้มีอาชีพหลักอยู่แล้ว ได้มีช่องทาง
เลือกในการทำอาชีพเสริม 
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     4. การพัฒนาสังคม 
      ได้ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมของทุกองค์กรในชุมชน อาทิเช่น กิจกรรมของ

คณะกรรมการชุมชน  กิจกรรมกลุ่มสตรีแม่บ้าน  กิจกรรมกลุ่มเยาวชน  ฯลฯ  รวมทั้งได้มีส่วนร่วมในการรักษา
วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น โดยได้ร่วมกับชุมชนจัดกิจกรรมตามประเพณี เช่น วันสงกรานต์  วัน
เข้าพรรษา  วันลอยกระทง  ในด้านการสาธารณสุขและการพัฒนาคุณภาพชีวิต  ได้ให้ความสำคัญในการป้องกัน
โรค กวดขันผู้ประกอบการร้านอาหาร  การระงับโรคติดต่อ ซึ่งเป็นต้นเหตุสำคัญของปัญหาด้านสุขภาพ ฯลฯ 

     5. การพัฒนาการเมืองการบริหาร 
     ได้เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานของเทศบาล เช่น ร่วม

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  ร่วมงานจัดซื้อจัดจ้าง  ตรวจรับพัสดุ เพ่ือความโปร่งใสในการบริหารงาน ร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ ของเทศบาล และในขณะเดียวกันเทศบาลก็เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารกับประชาชน โดยใช้การสื่อสาร
ทั้งแบบทางเดียวและสองทาง โดยการประชาสัมพันธ์ให้ทราบความเคลื่อนไหวในการดำเนินงานในด้านต่างๆ ของ
เทศบาล โดยการติดประกาศ การสอบถามข้อมูล รวมทั้งรับฟังความคิดเห็นจากชุมชนโดยออกพบปะเยี่ยมเยือน
ประชาชนโดยตรง 

           (5) ประสิทธิภาพ (efficiency)  
   ติดตามและประเมินผลโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์
หรือไม่ มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การดำเนินโครงการสามารถแก้ไข
ปัญหาของชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซม มีการปรับปรุงหรือไม่ 
 
   (6) ประสิทธิผล (effectiveness)  
   ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด ปัญหาของหมู่บ้านประชาชนได้รับการแก้ไข
หรือไม่ มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่ 

           (7) ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)  
   ประชาชน หมู่บ้าน ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการ
พัฒนาจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ 

           (8) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
   เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่ วยงานที่ เกี่ยวข้อง โดย
พิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจ ว่ามี
ผลกระทบเกิดข้ึนอย่างไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม 
ถูกต้องหรือไม่ 
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      5.2 การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสันทรายหลวง 
      - ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์สำหรับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือความ
สอดคล้องของยุทธศาสตร์ (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570)  
      - ติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570)  
      - ติดตามผลของแผนการดำเนินงาน 
      - ติดตามผลตามระบบ e - plan   

      5.3 ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการ
จริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมาย
ที่ตั้งไว้หรือไม่ 

      5.4 สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  6. ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
   ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งต้อง
กำหนดวิธีการติดตามและประเมิน กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ 2 
ประการ ดังนี้ 

      6.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ระเบียบวิธีในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีองค์ประกอบ 4 ประการ ดังนี้ 

           (1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล ได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ผู้รับผิดชอบในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก) สมาชิกสภาเทศบาล 
ประชาชนในท้องถิน่ ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถิ่น  

           (2) ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล 
   - คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รวบรวมข้อมูล โครงการที่
ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เสนอต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล 
ตำบลสันทรายหลวง 
   - คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันทรายหลวง 
ประชุมเพ่ือติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   - รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ต่อนายกเทศมนตรีตำบลสันทรายหลวง 
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   - นายกเทศมนตรีตำบลสันทรายหลวง เสนอรายงานผลต่อสภาเทศบาลตำบลสันทราย
หลวง และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลสันทรายหลวง 

   - นายกเทศมนตรีตำบลสันทรายหลวง ประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันทรายหลวง 

   (3) ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยติดตามอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคม 

   (4) เครื่องมือ อันได้แก่ 
   เครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการ
รวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิง
ปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่า  และผลของประโยชน์ที่ได้รับจาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับ
แผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึก
ข้อมูล แบบรายงาน เพ่ือนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

     6.2 วิธีในการติดตามและประเมินผล 
          (1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล 
           ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล การนำข้อมูล
มาวิเคราะห์ เปรียบเทียบ การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กร สอบถามข้อมูลจาก
ผู้รับผิดชอบโครงการ ลงพ้ืนที่ตรวจสอบ สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 

          (2) วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
          โดยดำเนินการเก็บข้อมูลจากแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนการดำเนินงาน เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย และข้อมูลในระบบ e-plan 
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  7. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ ในการดำเนินการ
ติดตามประเมินผลตามท่ีกล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือ
ที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสันทรายหลวง ดังนี้ 
 
      7.1 การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
          (1) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ 
ว 0600 ลงวันที่ 29 มกราคม 2559 เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
         (2) ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) 
      8. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
1) ทำให้รู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
         2) เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอนการ
ปฏิบัติ ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   
     3) ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลง
มากน้อยเพียงใด การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอย่างไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์
บางส่วนการเปลี่ยนแปลงแนวทางปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบ การนำโครงการไปปฏิบัติ 
เป็นต้น 
     4) ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร่องดังกล่าว
เกิดจากสาเหตุอะไร เพ่ือนำมาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการ
นำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งข้ึน 
     5) ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจาก
สาเหตุอะไรเมื่อทราบข้อมูลทั้งหมดการประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของ
แผนงานให้มีความกระจ่างชัด เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 
     6) ทำให้ทราบว่าแผนงานที่ปฏิบัติมีจุดแข็ง (strength) และจุดอ่อน (weaknesses) อะไรบ้าง 
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 
 
 
 

http://www.dla.go.th/
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  9. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันทรายหลวง 
   1. นายนิกรณ์  จิมปาลี  สมาชิกสภาเทศบาล ประธานกรรมการ  
  2. นางปฐมา  หงษ์ทอง  สมาชิกสภาเทศบาล   กรรมการ  
   3. นายปิยกฤต เตรียมอ้าย สมาชิกสภาเทศบาล   กรรมการ  
  4. นายทองสุข ทาเติง  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  กรรมการ  
   5. นายรุ่งรัตน์ พรหมจารีย์ ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  กรรมการ 
   6. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพสันคะยอม   กรรมการ  
   7. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสันทรายหลวง (บ้านท่อ)  
          กรรมการ 

8. ปลัดเทศบาลตำบลสันทรายหลวง    กรรมการ 
       9. หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล     กรรมการ 
   10. นางพรรทิภา  อ่ิมใจ  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ   
   11. นางพรอุสา ชนะคงถาวร ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุง่หมาย การพัฒนา 

  1. วิสัยทัศน์ (Vision) 

 “สันทรายสังคมดี สิ่งแวดล้อมดี คุณภาพชีวิตดี ประชาชนมีส่วนร่วม” 

  2. พันธกิจ 

   พันธกิจที ่1 ทำให้สันทรายเป็นเมืองที่น่าอยู่อาศัย และสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
   พันธกิจที ่2 ทำให้สันทรายเป็นสังคมที่สงบสุขและประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

พันธกิจที ่3 เสริมสร้างเศรษฐกิจชุมชนที่เข้มแข็ง 
   พันธกิจที ่4 ให้บริการทางสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน 
   พันธกิจที ่5 ส่งเสริมการรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและเอกลักษณ์ชุมชน 
   พันธกิจที ่6 ส่งเสริมการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาของประชาชน 

   พันธกิจที ่7 พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพโปร่งใส และตรวจสอบได้  
โดยมุ่งเน้นการบริการที่ตอบสนองความต้องการของประชาชนเป็นสำคัญ 

  3. ยุทธศาสตร์ 

   คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลสันทรายหลวงได้ร่วมกับประชาคมท้องถิ่น ได้กำหนด
ยุทธศาสตร์การพัฒนา จำนวน 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและผังเมือง 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

   โดยมีรายละเอียดประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง 

 

พันธกิจ  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอ 
   กับความต้องการของประชาชนตามศักยภาพของเทศบาลตำบลสันทรายหลวงควบคู่กับ 
   การวางผังเมืองที่ดี 

เป้าประสงค์    โครงสร้างพื้นฐาน  ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ที่ได้มาตรฐาน เพียงพอและท่ัวถึง 

ตัวช้ีวัดระดับเปา้ประสงค์   จำนวนโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ที่ได้มาตรฐานเพ่ิมขึ้น 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. พัฒนาระบบการวางผังเมืองและการใช้ที่ดิน 
2. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างพ้ืนฐาน ถนน ผิว

การจราจร ทางเท้า สะพาน ระบบการระบายน้ำ 
3. พัฒนาระบบการจราจรและการขนส่ง 
4. พัฒนาระบบไฟฟ้าและแสงสว่าง 
5. พัฒนาระบบประปา 
 

-   จ ำน วน ถ น น  ส ะพ าน  ท า ง เท้ า  
ก ารร ะบ าย น้ ำ  สิ่ ง ส า ธ า รณู ป โภ ค 
สาธารณูปการ และสิ่งก่อสร้าง ระบบ
จราจร แหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค 
ระบบชลประทาน ที่ได้การบำรุงรักษา
และมีจำนวนเพิ่มขึ้น 

 

 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
   สำนักปลัด / กองช่าง 

ความเชื่อมโยง  
   ยุทธศาสตร์ชาติ  
    ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   

   ยุทธศาสตร์จังหวัด  
    ยุทธศาสตร์ที่ 1  ส่งเสริมและพัฒนาการท่อเที่ยวและบริการสุขภาพเชื่อมโยงชุมชน 
      และท้องถิ่น 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือรองรับการพัฒนา 
      เศรษฐกิจและสังคม 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

พันธกิจ   สร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาด้านอาชีพเสริม เพิ่มรายได้ ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เป้าประสงค์   ประชาชนประกอบอาชีพ มีรายได้บนพ้ืนฐานของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  จำนวนประชาชนที่มีอาชีพ มีรายไดท้ี่เพ่ิมข้ึน 

 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมการสร้างงานและพัฒนารายได้ 
2. ส่งเสริมการผลิตและการพัฒนาสินค้าชุมชน 
3. เพ่ิมศักยภาพการผลิตทางการเกษตร 
 

- จำนวนประชาชนที่มีอาชีพ รายได้ 
เพ่ิมข้ึน 

- จำนวนครวัเรือนที่ใช้พลังงานทดแทน 

- จำนวนการรวมกลุ่มของประชาชน 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
   สำนักปลัด /กองสวัสดิการสังคม/กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์ชาติ  
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

   ยุทธศาสตร์จังหวัด  
    ยุทธศาสตรท์ี ่2 การส่งเสริมการเกษตร การผลิตสินค้าชุมชน การค้าการลงทุน 
      สู่สากล 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 

พันธกิจ  ส่งเสริมด้านการศึกษา   ศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณีท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่นและพัฒนา 
   ด้านการกีฬาและนันทนาการ 

เป้าประสงค์    ประชาชนมีโอกาสทางการศึกษา เพียงพอและทั่วถึง ใช้หลักศาสนาสำหรับเป็นที่ยึดเหนี่ยว 
ทางจิตใจ และขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น กีฬาและนันทนาการ เป็นสิ่งสร้าง
ความเข้มแข็ง ความสามัคคีให้กับชุมชน 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  จำนวนประชาชนที่ได้รับการศึกษา  และจำนวนกิจกรรมที่ได้รับการส่งเสริม เพ่ิมขึ้น 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ ์

1. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพืน้ฐานใหไ้ด้
มาตรฐาน 

2. ส่งเสริมการเรียนรู้ตามอัธยาศัยและการศึกษานอกระบบ 
3. ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬาและนนัทนาการ 
4. ส่งเสริมความเข้มแขง็ของชุมชน 
5. สนับสนุนการสงเคราะห์และสร้างสวัสดิการสังคม 
6. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมทางศาสนา ฟื้นฟูอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 

ประเพณีเอกลักษณ์ท้องถิ่นและวันสำคัญต่าง ๆ  
7. ส่งเสริมการให้บรกิารทางสาธารณสุขและสุขภาพอนามัยของ

ประชาชน 
8. ควบคุมสุขาภิบาลร้านอาหาร ตลาด แผงลอยและสถาน

ประกอบการต่าง ๆ ให้มีมาตรฐาน 
9. ป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ 

 

-  จำนวนผู้ที่ได้รับการศึกษาเพิ่มขึ้น 

-  จำนวนกิจกรรมที่ได้การสนับสนุน ส่งเสริม 

-  จำนวนผู้ที่ได้รับการศึกษาเพิ่มขึ้น 

-  จำนวนกิจกรรมที่ได้การสนับสนุน ส่งเสริม 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
   สำนักปลัด / กองสวัสดิการสังคม / กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ความเชื่อมโยง 
   ยุทธศาสตร์ชาติ  
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
    ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
   ยุทธศาสตร์จังหวัด  
    ยุทธศาสตร์ที่ 3  การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม  
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
    ยุทธศาสตร์ที่  4 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  
      และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

 

พันธกิจ   ส่งเสริม บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

เป้าประสงค์   มีระบบการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  จำนวนพื้นที่สีเขียวที่เพ่ิมข้ึน และจำนวนครัวเรือนที่มีการบริหารจัดการขยะ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมและรักษาสภาพแวดล้อม เพิ่มพ้ืนที่สีเขียว 
สวนสาธารณะและอนุรักษ์พันธุกรรมพืชต่าง ๆ  

2. ป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษสิ่งแวดล้อม 
3. พัฒนาประสิทธิภาพในการจัดการปัญหาขยะมูลฝอยและ

สิ่งปฏิกลู 

- จำนวนพื้นที่สีเขียวเพิ่มขึ้น 

- จำนวนครัวเรือนที่มีการบริหารจัดการ
ขยะ 

 

 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
   สำนักปลัด / กองช่าง / กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ความเชื่อมโยง 
   ยุทธศาสตร์ชาติ  
    ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   ยุทธศาสตร์จังหวัด  
    ยุทธศาสตร์ที่  4  การส่งเสริมและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม 
       ให้สมบูรณ์โดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม  
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

 

พันธกิจ   พัฒนาองค์กรและสร้างระบบบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  

เป้าประสงค์   องค์กรมีระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  จำนวนบุคลากรที่มีคุณภาพ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ปรับปรุงพัฒนาสถานที่ และเครื่องมือเครื่องใช้ ในการ
ปฏิบัติงาน 

2. พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารงาน บุคลากรและการ
ปฏิบัติงาน 

3. เพิ่มประสิทธิภาพในการรักษาความสงบเรียบร้อย ความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

4. ประชาสัมพันธ์ข่าวสารและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนกับเทศบาล 

- จำนวนบุคลากรที่มีคุณภาพเพิม่ขึ้น 

- จำนวนประชาชนที่มีส่วนร่วมกับเทศบาล   
  ตำบลสันทรายหลวงเพิ่มมากข้ึน 

 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
   สำนักปลัด/กองคลัง/กองช่าง/กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม/กองสวัสดิการสังคม 

ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์ชาติ  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

   ยุทธศาสตร์จังหวัด 
    ยุทธศาสตร์ที่ 5  การเสริมความมั่นคงความปลอดภัยและความสงบสุขของประชาชน 
   ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐและการให้บริการประชาชน 
      ตามหลักธรรมาภิบาล  
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
    ยุทธศาสตร์ที่ 6  การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบ 
        เรียบร้อยในชุมชน  
    ยุทธศาสตร์ที่ 7  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 



18 

 

ผลสัมฤทธิ ์

ส่วนที่ 3 
ผลการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลสันทรายหลวง 

  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสันทรายหลวง 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันทรายหลวง ได้กำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่
ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้รวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น ที่ได้กำหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อ
การพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลที่ได้เป็นข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ ซึ่งมีความสำคัญในการนำมาหาค่าและ
ผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยได้ประเมินผลในแบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ โดยวัดผลสำเร็จของ
โครงการต่าง ๆ ที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  

  ลักษณะของแบบตัวมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) 
  เป็นตัวแบบที่สอดคล้องกับการทำแผนกลยุทธ์อย่างมาก ลักษณะของตัวแบบนี้ถือได้ว่าเป็นตัว
แบบมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ โดยจะพิจารณาว่าแผนกับการปฏิบัติที่เกิดขึ้นเป็นไปในทิศทางเดียวกันหรือไม่ อันดูได้จาก
ผลระยะกลาง (Intermediate Result: Irs) ต่างๆ ว่าเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้หรือไม่ การกำหนดเป้าหมาย 
และผลระยะต่างๆ ไว้ก่อนล่วงหน้า เช่นนี้ ทำให้สามารถนำไปพัฒนากลยุทธ์การดำเนินการต่อไปได้ รวมทั้งยัง
สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลได้อีกด้วย 

  กรอบความคิดการวัดผลสัมฤทธิ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรอบความคิดการวัดผลสัมฤทธิ์ 

วัตถุประสงค์ ปัจจัยนำเข้า กิจกรรม ผลผลิต ผลลัพธ์ 

ความประหยัด ความมีประสิทธิภาพ 

ความมีประสิทธิผล 



19 

 

ผลสัมฤทธิ์ (Results) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  วัตถุประสงค์ในการใช้แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ 
  - เพ่ือให้ทราบถึงผลสัมฤทธิ์ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  - เพ่ือให้ทราบถึงผลสัมฤทธิ์ของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ 

การบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ ์
(Result-Based Management) 

โครงการ (Project) 

วัตถุประสงค์ 
(Objective) 

ปัจจัยนำเข้า 

(Inputs) 
กิจกรรม 

(Processes) 
ผลผลิต 

(Outputs) 
ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ความประหยัด 

(Economies) 

ความมีประสิทธิภาพ 

(Efficiencies) 

ความมีประสิทธิผล 

(Effectiveness) 



1.  ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง

                                       ตามศักยภาพของเทศบาลต าบลสันทรายหลวงควบคู่กับการวางผังเมืองท่ีดี
  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

1 ก่อสร้างอาคาร คสล. บริเวณภาย  -กว้าง 14 ม. หมู่ 4 กองช่าง
ในสุสาน หมู่ 4 บ้านสันทรายหลวง  -ยาว 25 ม. บ้านสันทรายหลวง
ต าบลสันทรายหลวง  - มีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 350 ตร.ม  ต าบลสันทรายหลวง

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 195) งบประมาณ 6,800,000 บาท
2 ก่อสร้างขยายสะพาน คสล. บริเวณ  - กว้าง 3 ม. หมู่ 4 กองช่าง

สะพานข้ามล าน้ าดู่ซอยทุ่งทอง  -ยาว 4 ม. บ้านป่าเหมือด
หมู่ 4 บ้านป่าเหมือด ต าบลป่าไผ่  - มีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 12 ตร.ม. ต าบลป่าไผ่

 

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 195) งบประมาณ 300,000 บาท

      วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์   เพ่ือท าให้เทศบาลต าบลสันทรายหลวง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอกับความต้องการของประชาชน

พ้ืนท่ี หน่วยด าเนินการ
ผลการด าเนินงาน

√ 6,800,000

ผูกพัน

√
ผูกพัน

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566
เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง

หมายเหตุ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม ไม่ได้
ด าเนินการ

         รายละเอียดของกิจกรรม       
  (ผลผลิต/งบประมาณ)

300,000



3 ก่อสร้างปิดฝารางระบายน้ า คสล. 1)ก่อสร้างปิดฝารางระบายน้ า คสล. หมู่ 6 กองช่าง
พร้อมขยายไหล่ถนน คสล.บริเวณ  - กว้าง 0.85 ม. บ้านสันป่าสัก

สามแยกถนนบ้านสันป่าสัก - บ้าน  - หนา 0.20 ม. ต าบลสันทรายหลวง

ฟ้ามุ้ย หน้าบ้านเลขท่ี 223 ถึงบ้าน  - ยาว 190 ม.

เลขท่ี 282 หมู่ 6 บ้านสันป่าสัก  - มีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 161 ตร.ม.

ต าบลสันทรายหลวง 2)ก่อสร้างขยายไหล่ทางถนน คสล.

 -กว้าง 0.40-1.70 ม.

 -หนา 0.15 ม.

 -ยาว 112 ม.

 -มีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 97 ตร.ม.

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 196) งบประมาณ 420,000 บาท

4 ก่อสร้างพนังกันดิน คสล. บริเวณ  - หนา 0.20 ม. หมู่ 4 กองช่าง
ล าเหมืองโจ้ ฝายชะลอน้ าลูกท่ึ 4  -สูง 1.75 ม. บ้านสันทรายหลวง

เช่ือมต่อพนังเดิมถึงฝายชะลอน้ าลูก  - ยาว 290 ม. ต าบลสันทรายหลวง

ท่ี 5 หมู่ 4 บ้านสันทรายหลวง

ต าบลสันทรายหลวง

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 196) งบประมาณ 2,175,000 บาท

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
         รายละเอียดของกิจกรรม       

  (ผลผลิต/งบประมาณ)
พ้ืนท่ี หมายเหตุ

ผลการด าเนินงาน

แล้วเสร็จ
ไม่ได้

ด าเนินการ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

หน่วยด าเนินการ

√
ผูกพัน

420,000

√
ผูกพัน

2,175,000



5 ก่อสร้างพนังกันดิน คสล. บริเวณล า  - หนา 0.20 ม. หมู่ 7 กองช่าง
เหมืองแม่แก้ด หมู่ 7 บ้านต้นซาง  - สูง 1.75 ม. บ้านต้นซาง

ต าบลสันทรายหลวง  - ยาวรวม 200 ม. ต าบลสันทรายหลวง

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 197) งบประมาณ 1,500,000 บาท

6 ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. บริเวณ 1) แบบรางปิด หมู่ 5 กองช่าง
หน้าวัดโจ้สังวรวนารามลงสู่ล าเหมือง  - กว้าง 0.80 ม. บ้านโจ้

สาธารณะข้างบ้านเลขท่ี 99/53  - ลึก 0.80-1.00 ม. ต าบลสันทรายน้อย

หมู่ 5 บ้านโจ้ ต าบลสันทรายน้อย  - ยาว 70 ม.

2) แบบรางเปิด
 - กว้าง 0.80 ม.
 - ลึก 0.80-1.00 ม. 
 - ยาว 140 ม.
 - ยาวรวม 210 ม.

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 197) งบประมาณ 980,000 บาท

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
         รายละเอียดของกิจกรรม       

  (ผลผลิต/งบประมาณ)
พ้ืนท่ี หน่วยด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ

แล้วเสร็จ

√
ผูกพัน

1,500,000

√
ผูกพัน

980,000



7 ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.  - กว้าง 0.60 ม. หมู่ 1 กองช่าง
แบบรางปิด บริเวณหน้าบ้านเลขท่ี  - ลึก 0.40-0.50 ม. บ้านทุ่งยาว

165 ถึงศาลากลางหมู่บ้านทุ่งยาว  - ยาว 75 ม. ต าบลสันทรายหลวง

เช่ือมต่อรางระบายน้ าของเดิม หมู่ 1

บ้านทุ่งยาว ต าบลสันทรายหลวง  

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 198) งบประมาณ 300,000 บาท

8 ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.  - กว้าง 1.00 ม. หมู่ 2 กองช่าง
แบบรางเปิด บริเวณล าเหมืองภาย  - ลึก 1.00-1.20 ม. บ้านแม่คาว

ในสุสานบ้านแม่คาว หมู่ 2  - ยาว 170 ม. ต าบลสันพระเนตร
บ้านแม่คาว ต าบลสันพระเนตร

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 198) งบประมาณ 850,000 บาท

9 ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. แบบราง  - กว้าง 1.00 ม. ข้างบ้านเลขท่ี 276 กองช่าง

เปิด บริเวณล าเหมืองสาธารณะ  - ลึก 1.00-1.20 ม. หมู่ 9 บ้านสันทรายก้อม

ประโยชน์ (เหมืองกลาง) ข้างบ้าน  - ยาว 170 ม. ต าบลสันทรายหลวง

เลขท่ี 276 หมู่ท่ี 9 บ้านสันทรายก้อม ถึงบ้านเลขท่ี 55 หมู่ 4

ต าบลสันทรายหลวง ถึงข้างบ้านเลข บ้านสันทรายมูล

ท่ี 55 หมู่ 4 บ้านสันคะยอม ต าบลสันทรายน้อย

ต าบลสันทรายน้อย

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 199) งบประมาณ 850,000 บาท

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ

แล้วเสร็จ

เบิกจ่าย

เบิกจ่าย

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
         รายละเอียดของกิจกรรม       

  (ผลผลิต/งบประมาณ)
พ้ืนท่ี หน่วยด าเนินการ อยู่ระหว่าง

ด าเนินงาน
ไม่ได้

ด าเนินการ

√

√

√

702,391 บาท

เบิกจ่าย

762,390 บาท

294,000 บาท



10 ปรับปรุงผิวจราจรแบบ Overlay  - หนา 0.05 ม. หมู่ 4 กองช่าง
ด้วยแอสฟัลท์คอนกรีต บริเวณสาม  - กว้าง 3.50-13.50 ม. บ้านป่าเหมือด

แยกสุสานบ้านป่าเหมือดถึงบริเวณ  - ยาว 500 ม. ต าบลป่าไผ่

สามแยกสุดเขตบ้านทุ่งยาว  - มีพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า 

หมู่ 4 บ้านป่าเหมือด ต าบลป่าไผ่ 2,690 ตร.ม.

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 199) งบประมาณ 1,220,000 บาท

11 ปรับปรุงผิวจราจรแบบ Overlay  - หนา 0.05 ม. หมู่ 1 กองช่าง
ด้วยแอสฟัลท์คอนกรีตพร้อมปรับปรุง  - กว้าง 3.50-13.50 ม. บ้านทุ่งยาว

ฝาบ่อพัก คสล. บริเวณสามแยก  - ยาว 220 ม. ต าบลสันทรายหลวง

บ้านทุ่งยาว ถึงบ้านเลขท่ี 54/2 หมู่ 1  - มีพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า

บ้านทุ่งยาว ต าบลสันทรายหลวง 2,690 ตร.ม.

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 200) งบประมาณ 920,000 บาท

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
         รายละเอียดของกิจกรรม       

  (ผลผลิต/งบประมาณ)
พ้ืนท่ี หน่วยด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

√
ผูกพัน

1,220,000

√
ผูกพัน

920,000



12 ปรับปรุงผิวจราจรแบบ Overlay ด้วย 1)ปรับปรุงผิวจราจรแบบ Overlay บ้านทุ่งยาว กองช่าง
แอสฟัลท์คอนกรีตพร้อมรางระบาย ด้วยแอสฟัลท์คอนกรีต หมู่ท่ี 1

น้ า คสล. แบบรางปิด บริเวณถนน  - หนา 0.05 ม. ต าบลสันทรายหลวง

ซอยวัดแม่คาวถึงสามแยกศาลาเก็บ  - กว้าง 5.50-8.50 ม.

ของประจ าหมู่บ้าน หมู่ 2 บ้านแม่คาว  - ยาว 520 ม.

ต าบลสันพระเนตร  - มีพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า

4,080 ตร.ม.

2)รางระบายน้ า คสล. แบบรางปิด

 - กว้าง 0.30 ม.

 - ลึก 0.40-0.50 ม.

 - ยาว 57 ม.

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 200) งบประมาณ 1,980,000

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
         รายละเอียดของกิจกรรม       

  (ผลผลิต/งบประมาณ)
พ้ืนท่ี หน่วยด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

√
ผูกพัน

1,980,000

หมายเหตุ



      วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือท าให้เทศบาลต าบลสันทรายหลวง สามารถสร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาด้านอาชีพเสริม เพ่ิมรายได้ ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

1 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานตลาดนัด เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานตลาดนัดชุมชน ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัดฯ
ชุมชน "กาดหม้ัว คัวฮอม" /สวัสดิการ

 
(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 179) งบประมาณ 500,000 บาท

2 ค่าใช้จ่ายในการจ้างนักเรียน นักศึกษา เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างนักเรียน นักศึกษา ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัดฯ
ท างานในช่วงปิดภาคเรียนหรือวันหยุด ท างานในช่วงปิดภาคเรียนหรืออวันหยุดราชการ /สวัสดิการ

เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคม

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 182) งบประมาณ 20,000 บาท

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566
เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          

(ผลผลิต/งบประมาณ)
พ้ืนท่ี หน่วยด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

√
โอนลด

500,000

√
คงเหลือ
20,000



2.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
      วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือท าให้เทศบาลต าบลสันทรายหลวง สามารถสร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาด้านอาชีพเสริม เพ่ิมรายได้ ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
  2.2 แผนงานการเกษตร

3 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาการเกษตรย่ังยืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพัฒนาการเกษตรย่ังยืน เช่น ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัดฯ
การฝึกอบรมภาคทฤาฎี/ภาคปฏิบัติการด้านพัฒนาการ

เกษตรย่ังยืนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง หรือการสนับ

สนุน วัสดุอุปกรณ์ในการพัฒนาการเกษตรย่ังยืนตามแนว

ทางเศรษฐกิจพอเพียง ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 202) งบประมาณ 200,000 บาท

2 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนการ  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงาน ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัดฯ

ด าเนินงานตามหลักปรัชญาขงเศรษฐกิจ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระดับครัวเรือน

พอเพียง ระดับครัวเรือน ระดับชุมชน ระดับชุมชนและระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินหรือจัดต้ัง

และระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ศูนย์การเรียนรู้การใช้ชิวิตตามปรัชญาเศรษฐกิน พอเพียงหรือ

การส่งเสริมให้ชุมชนจัดท าบัญชีครัวเรือนในท้องถ่ินหรือการจัด

 ประชุมทางวิชาการ ภาคทฤษฎี/ภาคปฏิบัติการฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 202) งบประมาณ 100,000 บาท

ล าดับ
ท่ี

โอนลด

100,000√

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

หน่วยด าเนินการ
ผลการด าเนินงาน

หมายเหตุ
แล้วเสร็จ

โครงการ/กิจกรรม

√
โอนลด

200,000

                     รายละเอียดของกิจกรรม             
       (ผลผลิต/งบประมาณ)

พ้ืนท่ี

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566
เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง



3.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี
      วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือท าให้เทศบาลต าบลสันทรายหลวง ส่งเสริมด้านการศึกษา   ศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณีท้องถ่ิน ภูมิปัญญาท้องถ่ินและพัฒนา ด้านการกีฬาและนันทนาการ

 3.1 แผนงานงบกลาง

1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ ทต.สันทรายหลวง กองคลัง/ โอนลด
สวัสดิการฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 86) งบประมาณ 42,504,000 บาท

2 เบ้ียยังชีพความพิการ เพ่ือจ่ายเป็นเบ้ียยังชีพคนพิการ ทต.สันทรายหลวง กองคลัง/ โอนเพ่ิม
สวัสดิการฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 87) งบประมาณ 5,462,400 บาท เบิกจ่าย

3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นเบ้ียยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ ทต.สันทรายหลวง กองคลัง/ เบิกจ่าย
สวัสดิการฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 87) งบประมาณ 318,000 บาท

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566
เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
      รายละเอียดของกิจกรรม      (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

√ 1,755,900
เบิกจ่าย
40,748,100

√ 20,000

5,470,400

√ 291,000



4 ค่าทุนการศึกษาส าหรับเด็กนักเรียน เพ่ือจ่ายเป็นค่าทุนการศึกษาส าหรับ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
นักศึกษา และผู้ด้อยโอกาสของ เด็กนักเรียน นักศึกษา และผู้ด้อยโอกาส
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 89) งบประมาณ 350,000 บาท

5 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน เพ่ือจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนสวัสดิการ ทต.สันทรายหลวง กองคลัง/ โอนลด
ชุมชนเทศบาลต าบลสันทรายหลวง สวัสดิการฯ

เบิกจ่าย
(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 73) งบประมาณ 400,000 บาท

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
      รายละเอียดของกิจกรรม      (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

√
โอนลด
350,000

√ 154,400

120,554



3.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี
      วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือท าให้เทศบาลต าบลสันทรายหลวง ส่งเสริมด้านการศึกษา   ศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณีท้องถ่ิน ภูมิปัญญาท้องถ่ินและพัฒนา ด้านการกีฬาและนันทนาการ

  3.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

6 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมด้านศิลป เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมด้านศิลปะดนตรี ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
ดนตรี ดนตรี เช่น จัดประกวดแข่งขันร้องเพลง จัดประกวด

แข่งขัน วงดนตรีการสนับสนุนเคร่ืองดนตรี,การสอน
ศิลปดนตรี การจัดฝึกอบรมดนตรีไทย ดนตรีสากล 
และดนตรีพ้ืนบ้าน

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 106) งบประมาณ 200,000 บาท

ผลการด าเนินงาน

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566
เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
      รายละเอียดของกิจกรรม      (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี

หน่วย
ด าเนินการ

หมายเหตุ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

√
โอนลด

200,000



3.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี

 3.3 แผนงานการศึกษา

7 ค่าใช้จ่ายในการจัดการพัฒนาการ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการ พัฒนาการ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัดฯ
ศึกษา ศึกษาเรียนรู้ เช่นการฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพ

การเรียนรู้ การจัดระบบรถโรงเรียน การสนับ
สนุนวัสดุการศึกษา ส่ือการเรียนการสอน 
การจัดเก็บ ส ารวจบันทึกและวิเคราะห์ข้อมูล
การศึกษา

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 135) งบประมาณ 100,000 บาท

8 ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียน เพ่ือด าเนินการเบิกจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม 1.โรงเรียนบ้านป่าเหมือด ส านักปลัดฯ
(นม) โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลฯ 2.โรงเรียนบ้านแม่ย่อย

3.โรงเรียนวัดสันคะยอม

4.โรงเรียนวัดวัดสันทรายมูล

5.โรงเรียนสันทรายหลวง

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 135) งบประมาณ 2,774,900 บาท

หมายเหตุ

√
โอนลด

100,000

พ้ืนท่ี
หน่วย

ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566
เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี

                            

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          (ผลผลิต/

งบประมาณ)

√
โอนเพ่ิม

192,500

เบิกจ่าย

2,956,958.54

      วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือท าให้เทศบาลต าบลสันทรายหลวง ส่งเสริมด้านการศึกษา   ศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณีท้องถ่ิน ภูมิปัญญาท้องถ่ินและพัฒนา ด้านการกีฬาและ นันทนาการ



9 เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหาร เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน(อาหารกลางวัน) 1.โรงเรียนบ้านป่าเหมือด ส านักปลัด/
กลางวัน โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลฯ 2.โรงเรียนบ้านแม่ย่อย กองคลัง

3.โรงเรียนวัดสันคะยอม

4.โรงเรียนวัดวัดสันทรายมูล

5.โรงเรียนสันทรายหลวง

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 137) งบประมาณ 6,081,600 บาท

10 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่ง เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามโครงการจัดงานวันเด็ก ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
ชาติ แห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้

เด็กเยาวชน ในพ้ืนท่ีได้รับการพัฒนาส่งเสริมประสบ-

การณ์ นอกเหนือจากสถานการศึกษา และครวบครัว

เพ่ือให้เกิดพฤติกรรมตามค่านิยม 12 ประการ ของคน

ไทยมีวิธีด าเนินงานโดยการจัดการส่งเสริมการแสดงออก

ของเด็กบนเวทีพ้ืนท่ีแสดงออก ,กิจกรรมการประกวด

การแสดงควงามรู้ ความสามารถของเด็ก ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 139) งบประมาณ 1,000,000 บาท

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

เบิกจ่าย
6,348,521

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ

√
โอนลด

1,000,000

ไม่ได้
ด าเนินการ

√
โอนเพ่ิม

266,940



3.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี

 3.4 แผนงานสาธารสุข

11 ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์งาน ทต.สันทรายหลวง สาธารณสุข
งานสาธารณสุข สาธารณสุข

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 144) งบประมาณ 100,000 บาท

12 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสุขาภิบาล เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสุขาภิบาล ทต.สันทรายหลวง สาธารณสุข
อาหาร อาหาร ให้แก่ประกอบการและประชาชนท่ัวไป

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 145) งบประมาณ 200,000 บาท

13 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนางานสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนางานสาธารณสุข เช่น ทต.สันทรายหลวง สาธารณสุข
การจัดบริการสาธารณสุขหรือตรวจสุขภาพการรักษา
พยาบาทเบ้ืองต้น การจัดต้ังคลินิกชุมชนการจัดต้ังศูนย์
ศสมช. หรือแพทย์แผนโบราณการฝึกอบรมให้ความรู้

ด้านงานสาธารณสุข การทัศนศึกษาดูงาน

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 145) งบประมาณ 200,000 บาท

√
เบิกจ่าย
31,950

โอนลด
100,000

เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

      วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือท าให้เทศบาลต าบลสันทรายหลวง สามารถสร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาด้านอาชีพเสริม เพ่ิมรายได้ ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

หมายเหตุ
แล้วเสร็จ

√

√
โอนลด

200,000

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566



14 เงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม เพ่ือเป็นเงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามโครงการ ทต.สันทรายหลวง สาธารณสุข
โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข พระราชด าริด้านสาธารณสุข จ านวน 21 หมู่บ้าน
จ านวน 21 หมู่บ้าน
(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 150) งบประมาณ 420,000 บาท

15 ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและควบคุมโรค เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ ทต.สันทรายหลวง สาธารณสุข
ติดต่อและโรคไม่ติดต่อ และโรคไม่ติดต่อ ได้แก้ การป้องกันและระงับโรคติดเช้ือ

ไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) การป้องกันควบคุม
โรคไข้เลือดออก

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 152) งบประมาณ 300,000 บาท
16 ค่าใช้จ่ายในโครงการสัตว์ปลอดโรค เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสัตว์ปลอดโรคคน ทต.สันทรายหลวง สาธารณสุข

คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า โดยด าเนินการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ตามปณิธานสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ-
วลัยอัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 155) งบประมาณ 400,000บาท

17 ค่าเงินอุดหนุนตามโครงการป้องกันและ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินอุดหนุนตามโครงการป้องกัน ทต.สันทรายหลวง สาธารณสุข
แก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดยาเสพติด และแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดยาเสพติดศูนย์
ศูนย์อ านวยการการป้องกันและปราบ การป้องกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัด

ปรามยาเสพติดจังหวัดเชียงใหม่ เชียงใหม่ (ศอ.ปส.จ.ชม) ประจ าปีงบประมาณ 

(ศอ.ปส.จ.ชม) ประปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดนอุดหนุนให้แก่ ศูนย์อ านวยการ

พ.ศ.2566 การป้องกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัด

เชียงใหม่ (ศอ.ปส.จ.ชม.)

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 157) งบประมาณ 100,000 บาท

หมายเหตุ

√
เบิกจ่าย

248,565.90

√

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

√
เบิกจ่าย

420,000

เบิกจ่าย
146,872

โอนลด
100,000√



3.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี
      วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือท าให้เทศบาลต าบลสันทรายหลวง สามารถสร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาด้านอาชีพเสริม เพ่ิมรายได้ ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

3.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์

18 ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือนักเรียนใน  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการช่วยเหลือนักเรียนในเขต 21 หมู่บ้าน สวัสดิการ
เขตเทศบาลต าบลสันทราย เทศบาลต าบลสันทรายหลวง เช่น เงินช่วยเหลือเพ่ือ

บรรเทาความเดือดร้อน วัสดุ อุปกรณ์ หรือค่าใช้จ่าย
หรืออ่ืนๆ ฯลฯ หรือตามมติคณะกรรมการช่วยเหลือ
ประชาชนของเทศบาลต าบลสันทรายหลวง ก าหนดพ่ือ
บรรเทาความช่วยเหลือประชาชนในด้านการส่งเสริมและ
และพัฒนาคุณภาพชีวิตเพ่ือให้สามารถเข้าถึงปัจจัยพ้ืน
ฐานในการด ารงชีวิตได้อย่างปกติสุขในสังคม

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 159) งบประมาณ 1,700,000 บาท

19 ค่าสนับสนุนเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ีจ า  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเคร่ืองยังชีพให้ ทต.สันทรายหลวง สวัสดิการ

เป็นแก่ผู้ยากจน ยากไร้ และผู้ด้วย แก่ผู้ยากจน ยากไร้และด้วยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี
โอกาส ข้ึนโดยจ่ายเป็นจัดซ้ือเคร่ืองอุปโภคบริโภค เส้ือผ้า

เคร่ืองนุ่งห่ม เคร่ืองนอนค่ายาและเวชภัณฑ์ และวัสดุ
อุปกรณ์อ่ืนท่ีจ าเป็นต่อการด ารงชีวิต ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 158) งบประมาณ 500,000 บาท

โอนลด

400,000√

1,425,000

หมายเหตุ

√
โอนลด

275,000

เบิกจ่าย

พ้ืนท่ี
หน่วย

ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566
เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          (ผลผลิต/

งบประมาณ)



20 ค่าใช้จ่ายในการสงเคราะห์ผู้ประสบ  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสงเคาะห์ บ าบัด ทต.สันทรายหลวง สวัสดิการ

สาธารณภัย ความเดือดร้อน ช่วยเหลือผู้ประสบภัยธรรมชาติ
และสาธารณภัย เช่น อุทกภัย น้ าป่าไหลหลาก
แผ่นดินถล่ม ภัยแล้งภัยหนาว อัคคีภัย ไฟป่า

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 158) งบประมาณ 1,000,000 บาท

1,000,000√

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          (ผลผลิต/

งบประมาณ) แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

พ้ืนท่ี
หน่วย

ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ

โอนลด



3.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม
      วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือท าให้เทศบาลต าบลสันทรายหลวง สามารถสร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาด้านอาชีพเสริม เพ่ิมรายได้ ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

3.6 แผนงานเคหะและชุมชน

21 ค่าใช้จ่ายโครงการประชุมเชิงวิชาการ  เพ่ือด าเนินการจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการประชุม 21 หมู่บ้าน
อบรมหลักสูตรผู้ควบคุมการผลิตและ เชิงวิชาการ อบรมหลักสูตรผู้ควบคุมการผลิตและ
ผู้บริหารกิจการประปาหมู่ปาหมู่บ้าน ผู้บริหารกิจการประปาหมู่บ้านโดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี

ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมส าหรับ
ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าตอบแทนวิทยากรค่าอ่ืนๆ

 เช่น ค่าป้าย ค่าวัสดุ ประกอบกิจกรรม ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 170) งบประมาณ 100,000 บาท

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

√
โอนลด

100,000

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566
เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ



3.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
      วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือท าให้เทศบาลต าบลสันทรายหลวง สามารถสร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาด้านอาชีพเสริม เพ่ิมรายได้ ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

3.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

22 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและสนับสนุน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมคัดเลือก ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัดฯ

การด าเนินงานคัดเลือกกรรมการชุมชน กรรมการของชุมชน

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 188 งบประมาณ 100,000 บาท
23 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันงดสูบบุหร่ี  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันงดสูบบุหร่ีโลก ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัดฯ

โลก กิจกรรม การฝึกอบรม สัมมนา การประชาสัมพันธ์ทาง /สาธารณสุข

ส่ือต่างๆการจัดนิทรรศการการตรวจสุขภาพ  ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 180) งบประมาณ 200,000 บาท

24 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันท้องถ่ินไทย เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันท้องถ่ินไทย ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
กิจกกรรมการฝึกอบรม สัมมนาการประชาสัมพันธ์ทาง
ส่ือต่างๆ การจัดนิทรรศการการแข่งขันกีฬาประชาชน 
ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 180) งบประมาณ 200,000 บาท

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

           รายละเอียดของกิจกรรม          (ผลผลิต/
งบประมาณ)

พ้ืนท่ี หน่วยด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

หมายเหตุ

เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566

200,000

200,000

√
โอนลด

√
โอนลด

100,000

√
โอนลด



25 ค่าใช้จ่ายในการจัดต้ังชุมชนย่อย  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุม อบรม ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัดฯ

ช้ีแจงการจัดต้ังชุมชนย่อยในเขตเทศบาล /สาธารณสุข

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 181) งบประมาณ 120,000 บาท
26 ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไข  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหา ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัดฯ

ปัญหายาเสพติด ยาเสพติดในหมู่บ้าน/ชุมชน การแก้ไขปัญหาในเด็ก /สาธารณสุข

และเยาวชนในโรงเรียนสถานศึกษาในพ้ืนท่ีหรือด าเนิน
การ ในลักษณะบูรณาการโดยเฉพาะอย่างย่ิงการด าเนิน
การป้องกันกลุ่มเส่ียง

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 182) งบประมาณ 100,000 บาท

27 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพของ  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์วันครอบครัว เช่น ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
ครอบครัว การฝึกอบรม การประชาสัมพันธ์ทางส่ือต่างๆ การจัด /สวัสดิการ

นิทรรศการ การจัดงาน วันครอบครัวการจัดงานสาน
สัมพันธ์ครอบครัว ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 183 งบประมาณ 250,000 บาท
28 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพเด็ก  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพเด็ก ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด

และเยาวชน และเยาวชน เช่น การจัดต้ังสภาเด็กและเยาวชน /สวัสดิการ

เทศบาลการฝึกอบรมการจัดกิจกกรรมสร้างเสริม
พัฒนาการให้กับเด็ก การจัดค่ายเยาวชนการสนับสนุน
วัสดุอุปกรณ์ในการพัฒนาศักยภาพเด็ก

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 184) งบประมาณ 500,000 บาท

√ โอนลด
120,000

√
โอนลด

250,000

√
โอนลด

100,000

√
โอนลด

500,000

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี หน่วยด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

หมายเหตุ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ



29 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพ  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
ผู้สูงอายุ เช่น กิจกรรมการฝึกอบรมอาชีพการสนับสนุนวัสดุ /สวัสดิการ

อุปกรณ์,การจัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาผู้สูงอายุ,การจัดหา
การอบรมเพ่ือทัศนศึกษาดูงาน,การจัดกิจกรรมการดูแล
สุขชภาพผู้สูงอายุและกิจกรรมต่างๆ ตามอ านาจหน้าท่ี

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 185) งบประมาณ 500,000 บาท

30 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพ  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมสัมมนา ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
ผู้น าชุมชน ทัศนศึกษาดูงานการจัดการแข่งขันกีฬาแก่กลุ่มผู้น า

ชุมชนหรือผู้ช่วยผู้น าชุมชน ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 185) งบประมาณ 500,000 บาท
31 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพสตรี  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันสตรีสากล ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด

แม่บ้าน  วันสตรีไทยกิจกรรมการฝึกอบรมสัมมนาทัศนศึกษา
ดูงานการจัดการแข่งขันกีฬาการประชาสัมพันธ์ทาง
ส่ือต่างๆ การจัดนิทรรศการ ฯลฯ 

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 186) งบประมาณ 500,000 บาท
32 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมคนดีศรีชุมชน  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด

เชิดชูคนดีภายในหมู่บ้าน/ชุมชน เช่นพ่อดีเด่น
แม่ดีเด่น ผู้สูงอายยุดีเด่น เยาวชนดีเด่น ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 187) งบประมาณ 250,000 บาท

√
โอนลด

500,000

หมายเหตุไม่ได้
ด าเนินการ

√
โอนเพ่ิม

500,000
เบิกจ่าย

√
โอนลด

500,000

√
โอนลด

250,000

941,562

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี หน่วยด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน



33 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมความเข้มแข็ง  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมความ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
ของชุมชน เข้มแข็งของชุมชน เช่นการฝึกอบรมของผู้น า

ชุมชน กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มอาชีพ และกลุ่มมวลชล
ต่างๆ ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 187) งบประมาณ 800,000 บาท
34 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสมรรถภาพ  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุน ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด

ผู้พิการออทิสติก การช่วยเหลือผู้พิการออทิสติก เช่น การฝึกอบรม /สวัสดิการ

ผู้ดูแลผู้พิการออทิสติก การสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์
เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ท่ีจ าเป็นในการด ารงชีพ 
การทัศนศึกษาดูงานการท ากิจกรรมบ าบัด ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 188) งบประมาณ 250,000 บาท
35 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสุขภาพ  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสุขภาพ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด

ประชาชน ประชาชน เช่นการจัดกิจกรรมออกก าลังกาย /สาธารณสุข
การอบรมดูแลรักษาสุขภาพการตรวจสุขภาพ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 189) งบประมาณ 250,000 บาท

√
โอนลด

117,800
เบิกจ่าย

หมายเหตุไม่ได้
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

685,161

√
โอนลด

250,000

√
โอนลด

250,000

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี หน่วยด าเนินการ



1.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี
      วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือท าให้เทศบาลต าบลสันทรายหลวง สามารถสร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาด้านอาชีพเสริม เพ่ิมรายได้ ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

3.8 แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

36 ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาส่งเสริมการ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาส่งเสริมการ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด/ โอนลด
กีฬา กีฬาในเขตเทศบาล สาธารณสุข

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 191) งบประมาณ 250,000 บาท

37 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟู เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟู ทต.สันทรายหลวง ทุกกอง โอนลด
และสืบสานศาสนาศิลปวัฒนธรรม และสืบสานศาสนาศิลปวัฒนธรรมและจารีตประเพณี
และจารีตประเพณี เช่น การจัดอบรมคุณธรรมจริยธรรม การจัดงาน

ประเพณีแลบะวันส าคัญทางศาสนา การจัดงานบวช
บรรพชาออุปสมบท การจัดกิจกรรม วันสงกรานต์
การจัดประเพณีป๋ีใหม่เมือง การจัดงานประเพณีย่ีเป็ง
การจัดสรงน้ าพระธาตุประจ าปี การจัดอบรมส่งเสริม
คุณธรรม ศีลธรรมจริยธรรม ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 192) งบประมาณ 1,500,000 บาท

470,487.25

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566
เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

√ 167,000

เบิกจ่าย
82,921

√ 1,024,500

เบิกจ่าย

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม
      รายละเอียดของกิจกรรม      (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ



4.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

4.1 แผนงานสาธารสุข

1 ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์การคัดแยก เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์คัดแยกขยะใน ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
ขยะในชุมชน ชุมชน เช่นการฝึกอบรม การประชาสัมพันธ์ทาง

ส่ือต่างๆ การจัดซ้ือภาชนะแยกประเภทการจัด
ซ้ือถังและถุงขยะแยกประเภทการส่งเสริมชุมชน
ให้ร่วมจัดท าถังขยะเปียกในชุมชน ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 154) งบประมาณ 500,000 บาท
2 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพของอาสา เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพของ ทต.สันทรายหลวง สาธารณสุข

สมัครท้องถ่ินรักษ์โลก (อถล.) อาสาสมัครท้องถ่ินรักษ์โลก (อถล.) โดยด าเนินการ
กิจกรรม เช่นการฝึกอบรม การประชาสัมพันธ์ทาง
ส่ือความรู้ต่างๆ การจัดนิทรรศาร ฯลฯ
และ
การทัศนศึกษาดูงาน

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 145) งบประมาณ 800,000 บาท
  

100,000
เบิกจ่าย

1,317,515

√

√
โอนเพ่ิม

620,000

68,085

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566
เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

      วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริม บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          

(ผลผลิต/งบประมาณ)
พ้ืนท่ี หน่วยด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

โอนลด
430,000
เบิกจ่าย

หมายเหตุ

โอนลด



4.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

4.2 แผนงานเคหะและชุมชน

3 ค่าใช้จ่ายโครงการจ้างเหมาก าจัดขะมูล  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก าจัดขยะมูลฝอยและ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
ฝอยและส่ิงปฏิกูลโดยการจัดเก็บ ขน ส่ิงปฏิกูลโดยการจัดเก็บ ขน ฝังกลบ ท าลายขยะ
ฝังกลบท าลายขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล มูลฝอยและส่ิงปฏิกูล ภายในเขตเทศบาล

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 169) งบประมาณ 13,500,000 บาท

   

9,623,586

หมายเหตุ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

√
โอนลด

3,770,000

เบิกจ่าย

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          

(ผลผลิต/งบประมาณ)
พ้ืนท่ี หน่วยด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566
เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

      วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริม บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม



4.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

4.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

5 ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและแก้ไข  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดต้ังต้ังหน่วย ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
ปัญหาหมอกควัน ป้องกันและแก้ไขปัญหาการลักลอบเผาไฟ(ป่า)

,สถานการณ์หมอกครัว,สถานการณ์ฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก PM 2.5 เขตพ้ืนท่ีเทศบาลต าบล
สันทรายหลวง กิจกรรมรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหาหมอกควัน

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 179) งบประมาณ 200,000 บาท
6 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันส่ิงแวดล้อม  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวัน ทต.สันทรายหลวง สาธารณสุข

โลก ส่ิงแวดล้อมโลกกิจกรรมการฝึกอบรม สัมมนา
การประชาสัมพันธ์ทางส่ือต่างๆ 
การจัดนิทรรศการ การปลูกต้นไม้ ไม้ดอก
ไม้ประดับเพ่ิมเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 181 งบประมาณ 200,000 บาท

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566
เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

      วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริม บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          

(ผลผลิต/งบประมาณ)
พ้ืนท่ี หน่วยด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

√ 200,000

√
โอนลด

200,000

โอนลด



4.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

4.4 แผนงานการเกษตร

7 ค่าใช้จ่ายโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการคุ้มครอง ดูแลบ ารุง ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัดฯ
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริ สมเด็จ รักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เช่น 
พระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ ควบคุมและลดมลพิษ เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ฯลฯ 
รัตนราชสุดาฯ เช่น การสนันสุนส่งเสริมการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 

การจัดอบรม ประชุมช้ีแจง เก็บรวมรวมข้อมูล ส ารวจ 
ตรวจสอบ ศึกษาดูงาน โดยจ่ายเป็นค่าเอกสารค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่าง
เคร่ืองด่ืมและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น เช่น ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ค่าจัดท าบัญชีพรรณไม้  ฯลฯ 

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 204) งบประมาณ 500,000 บาท
8 ค่าใช้จ่ายในส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพัฒนาการเกษตรย่ังยืน ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัดฯ

ประชาชน ในการเติมเต็มพ้ืนท่ีสีเขียว เช่น การฝึกอบรมภาคทฤษฎี/ภาคปฏิบัติการด้าน
ในชุมชน พัฒนาการเกษตรย่ังยืนตามแนวทางเศรษฐกิจ

พอเพียง หรือการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ในการ
พัฒนาการเกษตรย่ังยืนตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 204) งบประมาณ 100,000 บาท

√
โอนลด

100,000

เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

      วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริม บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
                     รายละเอียดของกิจกรรม             

       (ผลผลิต/งบประมาณ)
พ้ืนท่ี หน่วยด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

√
โอนลด

500,000



5.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
      วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ พัฒนาองค์กรและสร้างระบบบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

1 รายจ่ายเก่ียวกับการรับรอง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานพระราชพิธีรัฐ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
และพิธีการ (3) และวันส าคัญต่างๆ เช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษา

หรือส่งเสริมการมีส่วนร่วมเพ่ือสืบสานพระราช
ปณิธานพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล
เดชหรือพระบรมวงศานุวงศ์,วันปิยมหาราช ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 99) งบประมาณ 750,000 บาท
2 ค่าใช้จ่ายโครงการเทศบาลเคล่ือนท่ี  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเทศบาล ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด

เคล่ือนท่ีพบประชาชน

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 101) งบประมาณ 300,000 บาท
3 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเช่ือมประสาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเช่ือม ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด

ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประสานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เช่น
การประชุมอบรมสัมมนาร่วมระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 102) งบประมาณ 200,000 บาท

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566

เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
      รายละเอียดของกิจกรรม      (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

√

หมายเหตุอยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ

√

√

โอนลด

560,000

เบิกจ่าย

140,394

โอนลด

300,000

โอนลด

200,000



4 ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน จัดนิทรรศการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานจัดนิทรรศการ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
และประกวด การแข่งขันต่างๆ  และการประกวดการแข่งขันต่างๆ เช่น การจัด

งานรวมพลังมวลชนต้านยาเสพติดนิทรรศการ
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
การจัดกิจกรรมคืนน  าใสให้ล าน  า การจัดกิจกรรม
คืนกล้วยไม้ไทยสู่ไพรพฤกษ์ การจัดกิจกรรมคืน
กล้วยไม้ไทยสู่ไพร การจัดกิจกรรมวันขึ นปีใหม่ 
วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา เช่น วันเข้าพรรษา
วันออกพรรษา วันมาฆบูชา ฯลฯ 

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 103) งบประมาณ 100,000 บาท
5 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาและปรับปรุง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดตั งและปรับปรุงศูนย์ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด

กระบวนงานภายในศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ข้อมูลข่าวสารและรับเร่ืองร้องทุกข์ ณ ส านักงาน
และรับเร่ืองราวร้องทุกข์ เทศบาลหรือหมู่บ้าน/ชุมชนต่างๆ เพ่ืออสร้างการรับ

รู้สู่ชุมชนในระดับพื นท่ี เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่าน
ช่องทางต่างๆ เพ่ือสร้างการรับรู้สู่ประชาชน

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 104) งบประมาณ 70,000 บาท
6 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาและปรับปรุง  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาและปรับปรุงภาย ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด

งานภายในศูนย์ยุติธรรมชุมชน ในศูนย์ยุติธรรมชุมชนของเทศบาลต าบลสันทราย
ของเทศบาลต าบลสันทรายหลวง หลวง ณ ส านักงานเทศบาลต าบลสันทรายหลวง

หรือหมู่บ้าน /ชุมชนต่างๆ เพ่ือสร้างการรับรู้ทาง

ทางกฏหมายด้านการยุติธรรม

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 170) งบประมาณ 200,000 บาท

แล้วเสร็จ อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

      รายละเอียดของกิจกรรม      (ผลผลิต/
งบประมาณ)

พ้ืนท่ี
หน่วย

ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ

โอนลด

√

√ 70,000

โอนลด

200,000

√
โอนลด

100,000

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม



7 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั งสมาชิก  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั งสมาชิก ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
สภาท้องถ่ินหรือผู้บริหารท้องถ่ิน สภาท้องถ่ินหรือผู้บริหารท้องถ่ินหรือผู้บริหาร

ท้องถ่ิน ตามท่ีคณะกรรมการการเลืออกตั ง
ก าหนดกรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทน
ต าแหน่งท่ีว่าง และกรณีคณะกรรมการ
เลือกตั งส่ังให้เลือกตั งใหม่ และกรณี อ่ืนๆ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 106) งบประมาณ 800,000 บาท
8 ค่าใช้จ่ายในโครงการวันเทศบาล เพ่ือค่าใช้จ่ายในโครงการวันเทศบาล เช่น การท า ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด

บุญเลี ยงพระสงฆ์เพ่ือความเป็นสิริมงคลแก่ คณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานลูกจ้าง
ประจ า พนักงานจ้าง ตลอดประชาชน ทุกคนท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรมการจัดกิจกรรมจิตอาสาสมัครพัฒนา
ล าคลอง กิจกรรมปลูกต้นไม้การจัดนิทรรศการ
เผยแพร่ กิจกรรมและผลงานของเทศบาล การจัด
กิจกรรมรณรงค์รักษาความสะอาดโดยการจัด
กิจกรรม 5 ส. ปริเวณอาคารและรอบๆอาคาร
ส านักงานเทศศบาล การจัดการแข่งขันกีฬาสากล
หรือพื นบ้านเพ่ือเช่ือมความสัมพันธ์ระหว่าง
องค์กร  ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 108) งบประมาณ 100,000 บาท

ล าดับท่ี พ้ืนท่ี
ผลการด าเนินงาน

โอนลด

800,000

โอนลด

หมายเหตุ
แล้วเสร็จ อยู่ระหว่าง

ด าเนินงาน
ไม่ได้

ด าเนินการ

48,900

เบิกจ่าย
√

√

51,100

โครงการ/กิจกรรม
      รายละเอียดของกิจกรรม      (ผลผลิต/

งบประมาณ)
หน่วย

ด าเนินการ



9 ค่าใช้จ่ายในโครงการเสริมสร้างการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าการจัดกิจกรรมเสริมสร้างการป้องกัน ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต และปราบปรามการทุจริตในองค์กรและส่งเสริม การมี
ในองค์กรและส่งเสริมการมีส่วนร่วม ส่วนร่วมของภาคประชาชน เช่น ค่าลงทะเบียน อบรม
ของภาคประชาชน ประชุมสัมมนา ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของสมนาคุณ

หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนซ่ีง
หน่วยงานผู้จัดฝึกอบรมเรียกเก็บเพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย ใน
การจัดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างการป้องกัน และการ
ป้องปราบการทุจริตในทุกรูปแบบ และปลุกจิตส านึกท่ีดี
งานแก่องค์กรและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาค
ประชาชน

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 108) งบประมาณ 100,000 บาท
10 ค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมเพ่ิม  เพ่ือจ่ายค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ภาพ ในการปฏิบัติงานหรือเสริมสร้างคุณธรรม 
หรือกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ส าหรับผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงาน
จริยธรรม ส าหรับผู้บริหาร เทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง เช่นการแข่งขัน
ข้าราชการ พนักงานเทศบาล กีฬา การอบรมคุณธรรมจริยธรรม ช่วงเข้าพรรษา
ลูกจ้างและพนักงานจ้าง หรือความส าคัญทางศาสนาต่างๆ การอบรมเชิง

ปฏิบัติการด้านงานสารบรรณ งานอบรมเชิง
ปฏิบัติการด้านงานสารบรรณ งานบันทึกข้อมูล
ระบบจัดซื อจัดจ้างภาครัฐ(e-GP) ระบบบันทึก
บัญชีของ อปท. (e-laas) ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 108) งบประมาณ 140,000 บาท

พ้ืนท่ีล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม หมายเหตุ

โอนลด

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
      รายละเอียดของกิจกรรม      (ผลผลิต/

งบประมาณ)

140,000

โอนลด

95,400

√

√

แล้วเสร็จ



11 อุดหนุนเทศบาลต าบลป่าไผ่ (โครงการ  เพ่ือด าเนินการจ่ายเป็นเงินอุดหนุนเทศบาลต าบล ทต.ป่าไผ่ ส านักปลัด
บริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน ป่าไผ่ (ตามโครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการ
การอช่วยเหลือประชาชนขององค์กร ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ปกครองส่วนท้องถ่ิน อ าเภอสันทราย ส่วนท้องถ่ินอ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่)
จังหวัดเชียงใหม่
(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 113) งบประมาณ 20,000 บาท

12 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเทศบัญญัติงบ  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าเทศบัญญัติ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
ประมาณรายจ่ายประจ าปีและเพ่ิมเติม  งบประมาณรายจ่ายประจ าปีและเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม
(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 115) งบประมาณ 100,000 บาท

13 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนพัฒนาท้อง เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมประชาคมและ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
ถ่ินเทศบาลต าบลสันทรายหลวงและ จัดท าแผนชุมชนแผนพัฒนา
แผนชุมชน/หมู่บ้าน
(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 115) งบประมาณ 100,000 บาท

14 ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์งานของ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์งานของ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
งานบริหารงานคลัง งานบริหารงานคลัง เพ่ือการกระจายข้อมูลข่าวสาร

/กิจกรรมต่างๆ ในด้านงานคลัง เช่น ระยะเวลา
ขั นตอนและวิธีการช าระภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง
ภาษีอ่ืนๆ และค่าธรรมเนียมต่างๆ การออก
บริการรับช าระภาษีเคล่ือนท่ี ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 121) งบประมาณ 50,000 บาท

เบิกจ่าย
√

√

√

โครงการ/กิจกรรม
      รายละเอียดของกิจกรรม      (ผลผลิต/

งบประมาณ)

20,000

ล าดับท่ี พ้ืนท่ี
หน่วย

ด าเนินการ
หมายเหตุ

ผลการด าเนินงาน

เบิกจ่าย

แล้วเสร็จ อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

โอนลด

50,000

99,470.40

6,795 บาท

เบิกจ่าย

√



15 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงแผนท่ีภาษี เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงแผนท่ี ภาษีและ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
และทะเบียนทรัพย์สิน ทะเบียนทรัพย์สินในการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัด

เก็บรายได้ เช่น จัดท าหรือปรับปรุงข้อมูลแผนท่ี 
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน การจัดท าฐานข้อมูลใน
การจัดเก็บรายได้ การจัดท าฐานข้อมูลท่ีดินและส่ิง
ปลูกสร้าง เพ่ือรองรับการจัดเก็บภาษีท่ีดิน
และส่ิงปลูกสร้างตามท่ีกฏหมายก าหนด

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 122) งบประมาณ 200,000 บาท

หมายเหตุ
แล้วเสร็จ อยู่ระหว่าง

ด าเนินงาน
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม

      รายละเอียดของกิจกรรม      (ผลผลิต/
งบประมาณ)

พ้ืนท่ี

√
โอนลด

หน่วย
ด าเนินการ ไม่ได้

ด าเนินการ

200,000

ผลการด าเนินงาน



5.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
     วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ พัฒนาองค์กรและสร้างระบบบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

16 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนิน  เพ่ือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนการด าเนินงานของ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
ของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย อาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน(อปพร.) เช่น 
พลเรือน (อปพร.) ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเคร่ืองแบบ,เคร่ืองแต่งกาย

,เคร่ืองหมายต่างๆ ชุดปฏิบัติงาน,ค่าพาหนะ
การปฏิบัติงาน ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 129) งบประมาณ 400,000 บาท
17 ค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและลด เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและลดอุบัติเหตุ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด

อุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล ทางถนนในช่วงเทศกาล เช่น อบรมให้ความรู้เก่ียวกับ
การขับข่ียวดยานพาหนะ การประชาสัมพันธ์รณรงค์
ขับข่ีปลอดภัย การตั งจุดแนะน าช่วงเทศบาลฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 130) งบประมาณ 250,000 บาท

21,916

√
โอนลด

400,000

√
โอนลด

228,000

เบิกจ่าย

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ

แล้วเสร็จ อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566
เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

พ้ืนท่ี
หน่วย

ด าเนินการ

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
      รายละเอียดของกิจกรรม      (ผลผลิต/

งบประมาณ)



18 ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมการป้อง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมการป้องกันและ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
กันและบรรเทาสาธารณภัย บรรเทาสาธารณภัยได้แก่ อบรมให้ความรู้เก่ียวกับ

ภัยท่ีเกิดจากธรรมชาติ เช่น วาตภัย อุทกภัย อัคคีภัย
 ภัยแล้ง เป็นต้นภัยจากการเกิดอุบัติเหตุจากการใช้รถ
ใช้ถนนการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย เทศบาลต าบลสันทรายหลวง ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 131) งบประมาณ 350,000 บาท
19 ค่าใช้จ่ายในโครงพัฒนาศักยภาพ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสา ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด

อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.)เพ่ือให้
(อปพร.) ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 131) งบประมาณ 1,000,000 บาท

√
โอนลด

350,000

ผลการด าเนินงาน

√
โอนลด

1,000,000

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
      รายละเอียดของกิจกรรม      (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี

หน่วย
ด าเนินการ

หมายเหตุ
แล้วเสร็จ อยู่ระหว่าง

ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร



5.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
     วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ พัฒนาองค์กรและสร้างระบบบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

5.3 แผนงานเคหะและชุมชน

20 ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์งานของ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์งาน ทต.สันทรายหลวง กองช่าง
บริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน ของงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 

เช่น ระยะเวลาขั นตอนและวิธีการขออนุญาตก่อ
สร้างอาคารและส่ิงก่อสร้าง การออกบริการให้
ค าปรึกษาการก่อสร้าง ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 165) งบประมาณ 100,000 บาท
21 ค่าใช้จ่ายส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพน  า เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์งาน ทต.สันทรายหลวง กองช่าง

ประปาภายในเขตเทศบาลต าบลสันทราย ของงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน
หลวง  เช่น ระยะเวลาขั นตอนและวิธีการขออนุญาต

ก่อสร้างอาคารและส่ิงก่อสร้าง การออกบริการ
ให้ค าปรึกษาการก่อสร้าง ฯลฯ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 170) งบประมาณ 100,000 บาท

√
โอนลด

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

100,000

√
โอนลด

100,000

เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ

แล้วเสร็จ

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร

หน่วย
ด าเนินการ



5.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
     วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ พัฒนาองค์กรและสร้างระบบบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

5.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

22 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการมีส่วน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
ร่วมในการเมืองการปกครอง เมืองการปกครองของประชาชน  เช่น การจัดเสวนา

การอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการพัฒนาการเมืองและ
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหา
กษัตริย์ทรงเป็นประมุข การประชุม ประชาคม 
หรือประชาพิจารณ์เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ตัดสินใจหรือ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 186) งบประมาณ 800,000 บาท
23 ค่าใช้จ่ายในโครงการสร้างความ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสร้างความปรองดอง ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด

ปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ สมานฉันท์ของคนในชาติโดยมีกิจกรรม เช่น การจัด
กิจกรรมกีฬานันทนาการเพ่ือสร้างความรู้สึกรักสามัคี
ของประชาชน ในชุมชน,การจัดกิจกรรมอันเป็นการ
พิทักษ์รักษาไว้ซ่ึงชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์อันเป็น
ท่ียึดเหน่ียวและเป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชนชาว
ไทยทั งชาติ

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 190) งบประมาณ 800,000 บาท

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ

แล้วเสร็จ อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566

√

เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

800,000
โอนลด

√ 800,000
โอนลด



24 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนิน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมปฏิบัติการ ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
การด าเนินการกิจกรรมจิตอาสา จิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์กรปกครองส่วน
พระราชทานตามแนวพระราชด าริ ท้องถ่ินตามหลักสูตรชุด ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
"เราท าความดี เพ่ือชาติ ศาสนา พิบัติประจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
กษัตริย์ "

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 105) งบประมาณ 100,000 บาท

โอนลด
100,000

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
           รายละเอียดของกิจกรรม          (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี

√

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงานแล้วเสร็จ

ไม่ได้
ด าเนินการ

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ



5.  ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
     วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ พัฒนาองค์กรและสร้างระบบบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

5.5 แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

25 เงินอุดหนุนให้แก่ท่ีท าการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ท่ีท าการปกครอง ทต.สันทรายหลวง ส านักปลัด
ปกครองอ าเภอสันทราย อ าเภอสันทราย ตามโครงการจัดงานมหกรรม

ไม้ดอกไม้ประดับ พ.ศ. ๒๕๖๖ อ าเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่ ประจ าปี งบประมาณ
พ.ศ.๒๕๖๖

(ตามเทศบัญญัติฯ หน้า 193) งบประมาณ 30,000 บาท

√
เบิกจ่าย
30,000

หมายเหตุล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
      รายละเอียดของกิจกรรม      (ผลผลิต/

งบประมาณ)
พ้ืนท่ี

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

แล้วเสร็จ อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินการ

รายงานผลการติดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2566
เทศบาลต าบลสันทรายหลวง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง




